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ြပည်ေထာင်စုြမန်မာိုင်ငံေတာ် 

ိုင်ငံေတာ်ေအးချမ်းသာယာေရးှင့်ဖွံဖိးေရးေကာင်စီ 

ြပည်သူစစ်မထမ်းဥပေဒ 

(ိုင်ငံေတာ်ေအးချမ်းသာယာေရးှင့်ဖွံဖိးေရးေကာင်စီ ဥပေဒအမတှ၊် ၂၇/၂၀၁၀) 

၁၃၇၂ ခုှစ်၊ သီတင်းကတ်လြပည့်ေကျာ် ၁၂ ရက် 

(၂၀၁၀ ြပည့်ှစ်၊ ုိဝင်ဘာလ ၄ ရက်) 

ုိင်ငံသားတိငု်းသည် ြပညေ်ထာင်စုမပိကွေဲရး၊ တိုင်းရင်းသား စည်းလုံးညီတွမ် မပိကွဲေရး ှင့အ်ချပ်အြခာအာဏာ 

တညတ်ံ့ခုိင်မေဲရး ဟူသည့် ဒိုတာဝနအ်ေရးသံုးပါးကို ေစာင့ထ်ိန်းရန် တာဝန်ရှိ သြဖင့် ယင်းတာဝန်ကိ ုထမး်ေဆာင် 

ုိင်ေရးအလိုငှာ စစ်ပညာသင်ကားရန်ှင့် ိငု်ငံေတာ် ကာကွယေ်ရး အတွက် စစ်မထမး်ေဆာင်ိုင်ရန် ုိင်ငံေတာ် 

ေအးချမ်းသာယာေရးှင့် ဖံွဖိးေရးေကာငစ်ီသည် ေအာကပ်ါ ဥပေဒကို ြပာန်းလိုက်သည။် 

 
အခန်း (၁) 

အမည်၊ စတငအ်ာဏာတည်ြခင်းှင့် အဓိပာယ်ေဖာ်ြပချက် 

၁။ (က) ဤဥပေဒကုိ ြပည်သူစစ်မထမ်းဥပေဒဟု ေခတွငေ်စရမည်။ 

(ခ) ဤဥပေဒသည် ုိငင်ံေတာ်ေအးချမ်းသာယာေရးငှ့် ဖံွဖိးေရး ေကာင်စဦကက အမိန်ေကာ်ြငာစာ ြဖင့် 

သတ်မှတ်သည့် ေနရကတ်ငွ် စတင် အာဏာတည်ရမည်။ 

၂။ ဤဥပေဒတွင် ပါရှေိသာ ေအာက်ပါစကားရပ်များသည် ေဖာ်ြပပါအတိုင်း အဓိပာယ်သက်ေရာက်ေစရ မည်။ 

(က) ြပည်သူစစ်မထမ်း ဆုိသည်မှာ ဤဥပေဒအရ စစ်မထမ်းေဆာင်သည့် ုိငင်ံသားကို ဆုိသည်။ 

(ခ) စစ်မထမ်းရမည့် အသက်အရƮယ်ေရာက်သူ ဆုိသည်မှာ အမျိးသားြဖစ်လင် အသက် ၁၈ ှစ် ြပည့်ပီး၍ အသက် ၃၅ 

ှစ ်မြပည့်ေသးေသာ ိင်ုငံသားတိုင်းကုိ လည်းေကာင်း၊ အမျိးသမီးြဖစ်လင် အသက် ၁၈ ှစ် ြပည့်ပီး၍ အသက် ၂၇ 

ှစ ်မြပည့်ေသးေသာ ိင်ုငံသားတိုင်းကုိ လည်းေကာင်း၊ ကမး်ကျင်သူ အမျိးသားြဖစ်လင် အသက် ၁၈ ှစ် ြပည့်ပီး၍ 

အသက် ၄၅ ှစ် မြပည့ေ်သးေသာ ုိင်ငံသားကိုလည်းေကာင်း၊ ကမ်းကျင်သူ အမျိးသမီးြဖစ်လင် အသက ်၁၈ ှစ် 

ြပည့်ပီး၍ အသက် ၃၅ ှစ် မြပည့်ေသးေသာ ိုငင်ံသားကိလုည်းေကာင်း ဆုိသည်။ 

(ဂ) တပ်မေတာ်စက်မလက်မပညာသည ်ဆုိသည်မာှ တပ်မေတာတွ်င်အမထမ်းလျက်ရှေိသာ ဝန်ထမ်း များအနက် 

ကာကယွေ်ရး ဌာနေကာငစ်ီ အမိန်ြဖင့် သတ်မှတေ်သာ ပညာသည် အုပ်စုဝင်ဇယား၌ ပါဝင်သည့် စက်မလက်မပညာ 

ကမ်းကျင်သူကုိ ဆုိသည်။ 

(ဃ) ကမ်းကျင်သူ ဆုိသည်မာှ ဆရာဝန်၊ အင်ဂျင်နယီာ၊ စက်မလက်မပညာ တက်ေြမာက်သူ သုိမဟုတ် အြခား 

အတတ်ပညာ တစ်ရပ်ရပ်ြဖင့် အသက်ေမွးဝမ်းေကျာင်း ေနသူများကို ဆုိသည်။ 

(င) မိသားစုဝင် ဆုိသည်မှာ မဘိ၊ ခင်ပွန်း သုိမဟုတ် ဇနီး၊ သားသမးီ၊ ညီအစ်ကို ေမာင်မှကုိ ဆုိသည်။ 
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(စ) သာသနɜ့ဝန်ထမ်း ဆုိသည်မှာ ေအာက်ပါတိုကို ဆုိသည-် 

(၁) ဗုဒဘာသာအတက်ွြဖစလ်င်၊ ဗုဒသာသနɜဝန်ကိ ုအစ်ထမ်းရƮက်ေနေသာ သာသနɜွယ်ဝင် လက်မှတ် 

ကုိင်ေဆာင် ထားသည့် ရဟန်း၊ သာမေဏ ှင့် သီလရငှ်၊ 

(၂) ခရစ်ယာန်ဘာသာအတကွ်ြဖစ်လျင် သာသနɜဝန်ထမး်ေဆာင်ရန် အဓိကအားြဖင့် မိမကိိုယ်ကို 

ဆက်ကပ်ပီးေသာပုဂိလ်ဟု သက်ဆုိင်ရာ ခရစယ်ာန် အသင်းေတာ်ကီးများ (Churches) က အသိအမတ်ှြပ၍ 

သိကာေပးထားြခင်း ခံရေသာပုဂိလ်၊ 

(၃) ဟိဘာသာအတက်ွြဖစ်လင် စံယာစီ၊ မဟန် သုိတညး်မဟုတ် ဟိဘုန်းေတာ်ကီး။ 

(ဆ) ပညာသင်ကားေနသူ ဆုိသည်မာှ အစိုးရကဖငွ့်လှစထ်ားေသာ သုိမဟုတ် အသိအမှတ် ြပထားေသာ တကသိလ်ု၊ 

ေကာလိပ်၊ သိပံငှ့်ေကျာင်းများတွင် ပညာသင်ကားေနသမူျားကုိ ဆုိသည်။ 

 
အခန်း (၂) 

ြပည်သူစစ်မထမ်းရန်ကာလ 

၃။ ြပည်သူစစ်မထမ်းရန်ကာလကို ေအာက်ပါအတိုင်းသတ်မှတ်သည်- 

(က) စစ်မထမ်းရမည့် အသက်အရƮယေ်ရာက်ရှေိသာ ုိင်ငသံားတိုင်းကို (၂၄)လ ထက်မပိုသည့် ကာလ အပိငု်းအြခား 

အတွက် စစ်မထမ်းရန် ဆင့်ေခိုင်သည်။ 

(ခ) စစ်မထမ်းရမည့် အသက်အရƮယေ်ရာက်ရှိေသာ ုိငင်ံသားများအနက် တပမ်ေတာ် စက်မလက်မ ပညာသည်များအြဖစ် 

အမထမ်းရန ်ဆင့်ေခြခင်း ခရံသူများကို (၃၆) လထက် မပိုသည့် ကာလ အပိငု်းအြခားအတွက် စစ်မထမ်းရန် 

ဆင့်ေခိငု်သည်။ 

(ဂ) စစ်မထမ်းရမည့် အသက်အရƮယေ်ရာက်ရှိေသာ ကမ်းကျင်သူများအား (၃၆) လထက်မပိုသည့် ကာလ အပိငု်းအြခား 

အတွက် စစ်မထမ်းရန် ဆင့်ေခိုင်သည်။ 

၄။ ိုင်ငံေတာ်တွင် အေရးေပ အေြခအေနြဖစ်ေပလင် အစုိးရအဖွဲသည် ြပညသ်ူစစ်မထမ်းရန် ကာလကုိ (၅)ှစအ်ထိ 

တိုးြမင့် သတ်မှတ်ုိင်သည်။ 

၅။ ြပညသ်ူစစ်မထမ်း၏ စစ်မထမး်သည့်ကာလကို ေရတကွ်ရာ၌ စစ်မထမ်းေဆာင်ေနချနိ်အတငွ်း ၁၉၅၉ ခုှစ်၊ 

တပ်မေတာအ်က်ဥပေဒအရ စစ်တရားံုးြဖင့် မဟုတ်ဘဲ အြခားနည်းြဖင့် ချမတ်ှေသာ ြပစ်ဒဏ်ကာလကုိလည်းေကာငး်၊ 

စစ်တရားံုးကြဖစ်ေစ၊ နယဘ်က်တရားံုးကြဖစေ်စ စစ်ေဆး အြပစ် ေပးေသာ ြပစ်ဒဏ်ကာလကုိလည်းေကာင်း 

ထည့်သွင်း ေရတွက်ြခင်း မြပရ။ 
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အခန်း (၃) 

ြပည်သူစစ်မထမ်းဆင့်ေခေရးအဖွဲအဆင့်ဆင့်ဖွဲစည်းြခင်းှင့်လုပ်ငန်းတာဝန်များ 

၆။ အစိုးရအဖွဲ သုိမဟုတ် ယင်းက အာဏာအပ်ှင်းထားေသာ အဖဲွအစည်းသည် ြပညသ်ူစစ်မထမ်း ဆင့်ေခေရး ဗဟုိအဖွဲကုိ 

ဖဲွစည်းရမည။် 

၇။ ြပည်သူစစ်မထမ်းဆင့ေ်ခေရး ဗဟုိအဖွဲသည်- 

(က) ြပည်သူစစ်မထမ်းဆင့်ေခေရး တိငု်းေဒသကီး သုိမဟုတ် ြပည်နယအ်ဖွဲ၊ ခိုငအ်ဖဲွှင့် မိနယအ်ဖွဲများကုိ 

လိုအပသ်လုိ ဖွဲစည်းိုင်သည။် 

(ခ) ြပည်သူစစ်မထမ်းရန် ဆင့်ေခြခင်းခံရသူများအား ေဆးစစ်ေဆးြခင်းကို တပမ်ေတာ် ေဆးစစေ်ဆး ေရး 

ဘုတ်အဖွဲများြဖင့် ေဆာင်ရƮက်ရမည်။ 

၈။ ရပ်ကွက် သုိမဟုတ် ေကျးရƮာအုပ်စု ေအးချမး်သာယာေရးှင့်ဖွံဖိးေရးေကာင်စီသည် မိမိရပ်ကွက် သုိမဟုတ် ေကျးရƮာ 

အုပ်စုတငွ် ေနထိငု်ေသာ ိုငငံ်သားများအနက် ဒီဇင်ဘာလ ၃၁ရကေ်နတွင် စစ်မထမ်းရမည့် 

အသက်အရƮယ်ေရာက်သူများ၏ စာရင်းကို ြပည်သူစစ်မထမ်း ဆင့်ေခေရး မိနယ်အဖဲွသုိ သတ်မှတ်ချက်များငှ့ ်အည ီ

ှစ်စ ်ဇန်နဝါရီလ ၁ ရက်ေန အေရာက် ြပစေုပးပိုရမည်။ 

၉။ ြပညသ်ူစစ်မထမ်းဆင့်ေခေရးမိနယ်အဖဲွသည်- 

(က) စစ်မထမ်းရမည့် အသက်အရƮယေ်ရာက်သူ ုိငင်ံသားတိုင်းအားဆင့်ေခ၍ မှတ်ပုံတင်ထားရမည်။ ယင်းသို မှတ်ပံုတင် 

ထားြခင်းအတွက် မတ်ှပံုတင်လက်မတှ် ထုတေ်ပးရမည်။ 

(ခ) မှတ်ပံတုင်လက်မှတ် လက်ဝယ်ရရှိထားပီးေသာ စစ်မထမ်းရမည့် အသက်အရƮယ်ေရာက်သူကို ေဆးစစ်ရန်အတကွ် 

ဆင့်ေခိငု်သည်။ 

၁၀။ (က) ြပည်သူစစ်မထမ်းဆင့်ေခေရးမိနယ်အဖွဲ၏ ြပည်သူစစ်မထမ်းရန် ဆင့်ေခြခင်းခံရသူသည် ဆင့်ေခေရး 

အမိန်စာ၌ ေဖာ်ြပထားေသာ တပ် သုိမဟုတ် ဌာနသုိ သတမှ်တ်ကာလအတငွ်း မပျက်မကွက် သတင်းပိုရမည်။ 

(ခ) ဤဥပေဒငှ့်စပ်လျ်းသည့် ကိစတစ်ခုခုအတွက် စစ်မထမ်းရမည့် အသက်အရƮယ်ေရာက်သူ တစ်ဦးဦးထံသုိ 

ေပးပုိေသာ ဆင့်ေခေရးအမနိ်စာကုိ သက်ဆိငု်ရာပဂုိလထံ်သို ေပးပုိရမည်။ အကယ်၍ ယင်းပုဂိလ်ကိုမေတွရိှပါက 

အတေူနမိသားစုဝင် တစ်ဦးဦး၏ လက်ဝယ်သုိ သကေ်သတစ်ဦး၏ ေရှေမာှက်တွင် ေပးအပ်ရမည်။ ထိုဆင့်ေခေရး 

အမိန်စာသည် စစ်မထမ်းရမည့်သူသို တိုက်ိုကေ်ပး ပီးြဖစ်သကဲ့သုိ မှတယ်ရူမည။် 

၁၁။ ိငု်ငံသားတစ်ဦးသည် ယင်းအားြပညသ်ူစစ်မထမ်း အြဖစ် လက်ခံခွင့ြ်ပသည့် ေနမှစ၍ ၁၉၅၉ ခုှစ် တပ်မေတာ် 

အက်ဥပေဒကို လိုက်နɜရမည။် 

၁၂။ ြပညသ်ူစစ်မထမ်းဆင့်ေခေရးမိနယ်အဖွဲသည်- 

(က) စစ်မထမ်းရမည့် အသက်အရƮယေ်ရာက်သူ တစ်ဦးအား စစ်မထမ်းရန် ဆင့်ေခရာတွင် ဆင့်ေခြခင်းခံရသူက 

မိမိအားစစ်မထမ်းြခင်းမှ ကင်းလွတ်ခွင့် ြပရန်ြဖစ်ေစ၊ စစ်မထမ်းရမည့် ကာလအပိုင်းအြခားကို 

ေလျာ့ေပါေ့ပးရန်ြဖစေ်စ၊ သီးြခားေဖာြ်ပထားေသာ ကာလအပိုင်းအြခားအထိ ေရƯဆိုင်းရန်ြဖစ်ေစ 



ြပည်သူစစ်မထမ်းဥပေဒ 

Page 4 of 7 

အေကာင်းြပချက်များ ေဖာ်ြပလျက် ေလာက်လာ ြဖင့် ေရးသားတငြ်ပလာပါက ေအာကပ်ါအချက်များအား 

စံုစမ်းစစ်ေဆးရမည-် 

(၁) ကုိယေ်ရးအချက်အလကမ်ျား မနှ်ကန်မရှိ/မရှိ၊ 

(၂) အေကာင်းြပချက်များသည် မှန်ကန်ခုိင်လံုမရှိ/မရှိ၊ 

(၃) စာရƮက်စာတမ်းအေထာက်အထားှင့် ေထာက်ခံချကမ်ျား ြပည့်စံုစွာပူးတွတဲင်ြပြခင်းရှိ/မရိှ။ 

(ခ) ေလာက်လာပါ ကိုယေ်ရးအချက်အလက်များ ြပည့်စံုမမရှိလင် ြဖစ်ေစ၊ စာရƮက်စာတမ်း၊ အေထာက်အထားှင့် 

ေထာက်ခခံျက်များ လုိအပ်ပါလျက် ပူးတွဲတင်ြပခဲ့ြခင်း မရှိလင်ြဖစ်ေစ ေလာက်လာတင်ြပသူထံ ြပန်လည ်

ေတာင်းခံရယ ူရမည်။ 

(ဂ)ပုဒ်မခွဲ (က)ှင့် (ခ) ပါ ေဆာင်ရƮက်ရမည့် ကိစများ ေဆာင်ရƮက်ပီးစီးပါက ဆင့်ေခြခင်းခံရသူ၏ 

ေလာက်လာှင့်အတေူလာက်ထားသူ၏ တပ်မေတာ်ေဆးစစ်ေဆးေရးဘုတ်အဖဲွ၏ ေဆးစစ်ေဆး ေတွရှိချက်၊ 

မိမိ၏စိစစ်ေတွရှိချက်ှင့် သေဘာထားမှတ်ချကတ်ိုကုိ ပူးတွဲလျက် ြပညသ်ူစစ်မထမ်း ဆင့်ေခေရးခိငု်အဖွဲသို 

ဆက်လက်တင်ြပရမည်။ 

(ဃ) မိနယအ်တင်ွးရှိ စစ်မထမ်းေဆာင်ရန် သတ်မတှ်အရညအ်ချင်းငှ့် ြပည့်မီသူများအား စာရင်းြပစု ၍ အထက်ဌာန 

အဆင့်ဆင့်သုိ တင်ြပရမည်။ 

၁၃။ ြပညသ်ူစစ်မထမ်းဆင့ေ်ခေရးခိုင် အဖွဲသည် ြပည်သူစစ်မထမ်း ဆင့်ေခေရးမိနယ်အဖွဲမှ တင်ြပလာေသာ 

ေလာက်လာများ အေပတငွ် မိမိ၏ သေဘာထားမတ်ှချက်ြပလျက် ြပညသ်ူစစ်မထမ်း ဆင့်ေခေရး တိငု်းေဒသကီး 

သုိမဟုတ ်ြပည်နယအ်ဖွဲသို ဆက်လက်တင်ြပရမည်။ 

၁၄။ ြပညသ်ူစစ်မထမ်းဆင့ေ်ခေရး တိငု်းေဒသကီး သုိမဟုတ် ြပည်နယအ်ဖွဲသည် ြပညသ်ူစစ်မထမ်း ဆင့်ေခေရးခိုင် 

အဖဲွမှ တင်ြပလာေသာေလာက်လာများအေပ မိမိ၏သေဘာထားမတှ်ချက် ြပလျက် ြပည်သူစစ်မထမ်း ဆင့်ေခေရး 

ဗဟိုအဖဲွသို ဆက်လက်တင်ြပရမည။် 

၁၅။ (က) ြပညသ်ူစစ်မထမ်းဆင့်ေခေရးဗဟိုအဖွဲသည် ြပည်သူစစ်မထမ်းဆင့ေ်ခေရး တိုင်းေဒသကီး သုိမဟုတ် ြပည်နယ် 

အဖဲွမှ တင်ြပလာေသာ ဆင့်ေခြခင်းခံရသူများ၏ ေလာက်လာများကုိ စိစစ်ရာတွင် ေအာက်ပါ အချက်များှင့် 

အကျံးဝငေ်သာ ပုဂိလ်များအား ြပည်သူစစ်မထမ်းေဆာင်ရမည့် တာဝန်မှ ယာယေီရƯဆုိငး်ုိင်သည်- 

(၁) ယာယီအားြဖင့်စစ်မထမ်းိုင်မည့် ကျန်းမာေရးအဆင့်မမီေကာင်း သက်ဆိုင်ရာတပ်မေတာ် 

ေဆးစစေ်ရးဘုတ်အဖွဲ၏ ေထာက်ခံချက်ရရိှထားသူများ၊ 

(၂) ိုင်ငံ့ဝန်ထမး်များ၊ 

(၃) ပညာသင်ကားေနသူများ၊ 

(၄) အြခားြပစေုစာင့်ေရာှက်မည့်သူ မရိှေသာ မိအုိဖအိုများကုိ ြပစုလုပေ်ကးေနသူများ၊ 

(၅) မူးယစေ်ဆးဝါးြဖတ်ရန် ေဆးကုသမခံယေူနသူများ၊ 

(၆) ေထာင်ဒဏက်ျခေံနသူများ။ 
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(ခ) ပုဒ်မခဲွ(က)ပါပုဂိလ်များသည် မိမိတိုအား ခွင့်ြပထားသည့် ယာယီ ေရƯဆုိင်းခွင့်ကာလများကို စစ်မထမ်းရမည့် 

အသက်အရƮယ် ေကျာ်လွနေ်စကာမ သတ်မှတ်ထားေသာ ြပည်သူ စစ်မထမ်းေဆာင်ရန် ကာလကို ြပည့်မေီအာင် 

ထမ်းေဆာင်ရမည်။ 

အခန်း (၄) 

ြပည်သူစစ်မထမ်းတို၏ခံစားခွင့်များ 

၁၆။ ြပညသ်ူစစ်မထမ်းတစ်ဦးသည် စစ်မထမ်းေဆာငေ်နစအ်တင်ွး တပ်မေတာ်တငွ် သတ်မှတ်ထားသည့် အဆင့်အလုိက် 

လစာှင့ ်စရတိ်အတိငု်း ခံစားခွင့်ရရှိေစရမည်။ 

၁၇။ ြပညသ်ူစစ်မထမ်းတစဦ်းသည် စစ်မထမ်းကာလအတငွ်း ေသဆံုးြခင်း၊ ထိခိုက်ဒဏရ်ာရရှိြခင်း များရှိခဲ့လင် တာဝန် 

ဝတရားထမ်းေဆာင်ြခင်းှင့် အကျံးဝင်ပါက တပ်မေတာတ်ငွ် သတ်မှတ်ထားေသာ ခံစားခွင့်များ ရရိှေစရမည။် 

၁၈။ (က) ြပည်သူစစ်မထမ်းအြဖစ် တာဝန်ထမ်းေဆာငေ်နေသာိငု်ငံ့ဝန်ထမ်းတစဦ်းအား ယင်းတာဝန် ထမ်းေဆာငေ်နသည့် 

ကာလကို တာဝန်ချနိ်အြဖစ် သတ်မှတ်သည်။ 

(ခ) ပုဒ်မ ၃ ှင့် ၄ ပါ ြပည်သူစစ်မထမ်းကာလပီးဆံုးေသာ အလုပ်သမား တစ်ဦးအား မလူ ထမ်း ေဆာင်ခဲေ့သာ 

အလုပအ်ကိုင် သုိမဟုတ် အလားတ ူအလုပ်အကုိင်တွင် သတ်မှတ်ထားသည့်အတိုင်း အလုပ်ရှင်က ခန်ထားရမည။် 

၁၉။ ပုဒ်မ ၃ အရ သတ်မှတထ်ားေသာကာလ ြပည့်သညအ်ထိ ြပညသ်ူစစ်မထမ်းေဆာင်ပီးသူ တစ်ဦးသည် မိမိသေဘာ 

ဆအေလျာက် တပမ်ေတာသ်ို ဝင်ေရာက် အမထမ်းလုိပါက သတ်မတ်ှထား သည့် စညး်မျ်း၊ စညး်ကမ်းများှင့် အည ီ

စစ်မထမ်းခွင့်ြပိုင်သည်။ 

၂၀။ ပါရဂူဘွဲရသူများ၊ အသက်ေမွးဝမ်းေကျာင်းဆိငု်ရာ ဘွဲရသူများှင့် အခါအားေလျာ်စာွ သတ်မှတ်သည့် အရည်အချင်းှင့် 

ြပည့်စံုသူများကိ ုအေရးေပြပန်တမ်းဝင် အရာရှိအြဖစ် ခနအ်ပ်ိုင် သည။် 

အခန်း(၅) 

စစ်စည်းုံးြခင်း 

၂၁။ (က) ုိငင်ံေတာ်၏ ေဒသအချိတွင်လည်းေကာင်း၊ ုိငင်ံေတာ်တဝှမ်းလုံးတငွ် လညး်ေကာင်း၊ ိုငင်ေံတာ်ကာကယွေ်ရး 

ှင့်လံုɚခံေရးအတွက် အေရးေပ အေြခအေန ေပေပါက်လင် ုိင်ငေံတာ် အစုိးရသည်၊ စစ်မထမ်းရန် အရƮယေ်ရာက်သူ 

အားလုံးကိုြဖစ်ေစ၊ အချိကိုြဖစ်ေစ၊ ြပညသ်ူစစ်မ ထမ်းတာဝန် ထမ်းေဆာင်ပီးသူအားလံးုကိုြဖစ်ေစ၊ အချိကုိြဖစေ်စ 

သင့်ေလျာ်သည့ေ်ဒသ၌ စစ်စည်းံုး ြခင်းအမိန် ထုတ်ဆင့်ိငု်သည်။ 

(ခ) ပုဒ်မခဲွ (က) အရ အမိနထ်ုတ်ဆင့ေ်သာအခါ ဆင့ေ်ခြခင်းခံရသူများသည် သက်ဆိငု်ရာ ဆင့ေ်ခေရး အဖွဲများသို 

သတ်မှတ်သည့် ကာလအတငွ်းတွင် သတင်းပိုရမည။် ဆင့ေ်ခေရးအဖွဲများက ေစလတ် ေသာတပ ်သုိမဟုတ် 

ဌာနများသို သွားေရာက်၍ စစ်မထမး်ကရမည။် 

(ဂ) ြပည်သူစစ်မထမ်းဆင့်ေခေရးဗဟိုအဖဲွသည် ဆင့ေ်ခြခင်းခံရသူ ိုင်ငံသားတစ်ဦးအား လုပ်ငန်းလိုအပ်ချက်အရ 

ယင်း၏ လုပ်ကုိင်ဆဲ အလုပတွ်င် ဆက်လက်လုပ်ကိုင်ေနေစရန် န်ကား ိင်ုသည်။ 

 



ြပည်သူစစ်မထမ်းဥပေဒ 

Page 6 of 7 

အခန်း (၆) 

ြပည်သူစစ်မထမ်းြခင်းမှကင်းလွတ်ခွင့်ြပြခင်း 

၂၂။ ေအာက်ပါ ပုဂိလ်များသည် ြပည်သူစစ်မထမး်ရမည့တ်ာဝန်မှ ကင်းလွတေ်စရမည-် 

(က) သာသနɜ့ဝန်ထမ်းများ၊ 

(ခ) အိမ်ေထာင်သည်အမျိးသမီးများ (အိမ်ေထာင်ပျက်ေသာ်လည်း သားသမးီရှိသူ အမျိးသမီးလည်း ပါဝင်သည)်၊ 

(ဂ) ကုိယ်လက်အဂါတစခ်ုခု အမဲတမ်းမသန်စွမ်းသူများ၊ 

(ဃ) တပ်မေတာေ်ဆးစစ်ေဆးေရးဘုတ်အဖွဲက ြပည်သူစစ်မထမ်းရန် အမဲတမ်း မသင့်ေလျာ်သူ ြဖစ်ေကာင်း သတ်မှတ် 

ထားသူများ၊ 

(င) ြပည်သူစစ်မထမ်းဆင့်ေခေရးဗဟိုအဖဲွက အမိန်ထုတ်ြပန၍် ကင်းလွတ်ခွင့်ြပထားသူများ။ 

အခန်း (၇) 

ြပစ်မှင့်ြပစဒ်ဏ်များ 

၂၃။ မည်သူမဆိုေအာက်ေဖာ်ြပပါ ြပလုပမ် သုိမဟုတ် ပျကကွ်က်မတခုခကုို ခိုင်လံေုသာ အေကာင်းြပချက်မရှိပဲ 

ကျးလွန်ေကာင်း ြပစ်မထင်ရာှး စီရင်ြခင်းခံရလင် ထုိသူအား သံုးှစ်ထက်မပို ေသာ ေထာင်ဒဏ်ြဖစ်ေစ၊ ေငွဒဏ်ြဖစ်ေစ၊ 

ဒဏ်ှစ်ရပ်လံုးြဖစ်ေစ ချမတှရ်မည်- 

(က) ြပည်သူစစ်မထမ်းဆင့်ေခေရးမိနယ်အဖွဲက ပုဒ်မ ၉၊ ပဒု်မခွဲ (က) အရ မတှပုံ်တင်ရန်အတကွ် ဆင့်ေခချနိတွ်င် 

လာေရာက်သတင်းပိုရန် ပျက်ကွက်ြခင်း၊ 

(ခ) ြပည်သူစစ်မထမ်းဆင့ေ်ခေရးမိနယ်အဖွဲက ပုဒ်မ ၉၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ)အရ ေဆးစစ်ရန်အတွက် 

ဆင့်ေခချနိတွ်င်လာေရာက် သတင်းပိုရန် ပျက်ကွက်ြခင်း၊ 

(ဂ) ေဆးစစ်ြခင်းေအာင်ြမင်ေသာ်လည်း ပုဒ်မ ၁၀ အရ ြပညသ်ူစစ်မထမ်း ဆင့်ေခေရးမိနယအ်ဖွဲက 

ြပည်သူစစ်မထမ်းရန် ဆင့ေ်ခချနိ်တွင် လာေရာက်သတင်းပိုရန် ပျက်ကွက်ြခင်း၊ 

(ဃ) ပုဒ်မ ၂၁၊ ပုဒ်မခဲွ (ခ)အရ စစ်စည်းံုးြခင်း အမိန်ထုတဆ်င့်ချန်ိတွင် မိမိအတွက် ကိတင် သတ်မှတေ်ပးထားေသာ 

တပ် သုိမဟတ်ု ဌာနသုိ သွားေရာက်သတင်းပိုရန် ပျက်ကွက်ြခင်း၊ 

(င) ဤဥပေဒအရ မိမိေဖာ်ြပရမည့် အေကာင်းအရာတစ်ခခုုငှ့် စပ်လျ်း၍ မမနှမ်ကန်ေဖာ်ြပြခင်း။ 

(စ) ြပညသ်ူစစ်မထမ်းရန် ကာလပီးဆုံးေသာ မိမိ၏ အလပ်ုသမားအား ပုဒ်မ ၁၈၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ) အရ အလုပ်ခန်ထားရန် 

ပျက်ကွက်ြခင်း။ 

၂၄။ မညသ်ူမဆိုစစ်မထမ်းေဆာင်ြခင်းမှ တိမ်းေရာှင်လဲဖယ်လုိသည့်အəကံြဖင့ ်ေအာကပ်ါြပစ်မ တစ်ခုခုကို ကျးလွနေ်ကာင်း 

ြပစ်မထင်ရှားစီရင်ြခင်းခံရလင် ထုိသူကို ငါးှစ်ထက်မပိေုသာ ေထာင်ဒဏ်ြဖစ်ေစ၊ ေငွဒဏ်ြဖစ်ေစ၊ ဒဏ်ှစ်ရပ်လုံးြဖစေ်စ 

ချမှတ်ရမည-် 

(က) မိမိကျန်းမာေရးအဆင့်အတန်းကို နိမ့်ကျေစလုိေသာအəကံြဖင့် မိမိကုိယ်ကို အနɜေရာဂါ စွဲကပ်ဟနေ်ဆာင်ြခင်း၊ 

(ခ) မသန်မစွမ်းဟန်ေဆာငြ်ခင်း၊ 
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(ဂ) မိမိကိယု်ကိ ုေရာဂါစွကဲပေ်စရန်လည်းေကာင်း၊ မသန်မစွမ်း ြဖစ်ေစရန်လည်းေကာင်း ြပလုပ်ြခင်း၊ 

(ဃ) မိမိ၏ အနɜေရာဂါကိုြဖစ်ေစ၊ မသန်မစွမ်းြခင်းကိုြဖစ်ေစ၊ ေပျာကက်င်းအာင် မကသုဘဲ တမငေ်ှɜင့်ေှး ကန်ကာ 

ေစရန ်လည်းေကာင်း၊ ပိုမုိဆိုးရƮားလာေစရန်လည်းေကာင်း ြပြခင်း၊ 

(င) မိမိအလိုအေလျာက် မိမိကုိယ်ကုိ အနɜတရြဖစ်ေစရန် ြပြခင်း၊ 

(စ) အြခားနည်းများြဖင့် ြပလုပ်ြခင်း။ 

၂၅။ ဤဥပေဒအရ ေဆာင်ရƮက်ရေသာ ုိင်ငံဝန်ထမ်းတစဦ်းဦး သုိမဟုတ် အဖွဲအစည်းဝင် တစဦ်းဦးသည် မိမိတာဝနကုိ် 

မိုးမေြဖာင့်ေသာ သေဘာြဖင့်ြပလုပ်မ သုိမဟုတ် ပျက်ကွက်မ တစ်ရပ်ရပ်ကုိ ကျးလွန်ေကာင်း ြပစ်မထင်ရာှးစီရင်ြခင်း 

ခံရလင ်ထုိသူအားသံုးှစ်ထက်မပိုေသာ ေထာင်ဒဏ်ြဖစေ်စ၊ ေငွဒဏ်ြဖစေ်စ၊ ဒဏ်ှစ်ရပ်လုံးြဖစ်ေစ ချမှတရ်မည်။ 

၂၆။ မည်သူမဆုိ ဤဥပေဒပါ ြပစ်မတစ်ရပ်ရပ်ကို အားေပးကူညေီကာင်း ြပစ်မထင်ရာှးစရီင်ြခင်းခံရလင် ထုိသူကိ ု

တစ်စှ်ထက်မပုိေသာ ေထာင်ဒဏ်ြဖစေ်စ၊ ေငွဒဏ်ြဖစေ်စ၊ ဒဏ်ှစ်ရပ်လံုးြဖစ်ေစ ချမှတရ်မည်။ 

၂၇။ ပုဒ်မ ၂၃ ပါ ြပစ်မကုိကျးလွန်ေကာင်းစဲွဆိုသည့် အမတွင် ယင်းပျက်ကွက်မများငှ့ ်စပ်လျ်း၍ ခိုင်လုံေသာ 

အေကာင်းြပချက် ရိှေကာင်း သက်ေသထင်ရာှး ြပသရန်တာဝန်သည် တရားခံအေပ၌ ကျေရာကေ်စရမည်။ 

၂၈။ ုိင်ငံသားတစဦ်းသည် ပုဒ်မ ၂၃ ှင့် ၂၄ ပါ ြပာန်းချက်များကိေုဖာက်ဖျက်ကျးလွနမ် အတွက် ြပစ်မဆုိင်ရာ ြပစ်ဒဏ် 

ထင်ရှားစီရငြ်ခင်း ခံရပီး ြဖစေ်စကာမ ဤဥပေဒအရ ြပညသူ်စစ်မထမ်း ေဆာငြ်ခင်းမှ ကင်းလွတ်ခွင့်မရှိေစရ။ 

 
အခန်း (၈) 

အေထွေထ ွ

၂၉။ ုိင်ငံေတာအ်စုိးရသည် ဤဥပေဒပါ ြပာန်းချက်များကုိ နည်းလမ်းတကျငှ့် ထိေရာက်စွာ ေဆာင်ရƮက်ုိင်ရန် 

လုိအပ်ေသာ အဖွဲှင့် ေကာ်မတီများကို ဖဲွစညး်တာဝန်ေပးိုင်သည်။ 

၃၀။ ဤဥပေဒပုဒ်မ ၂၆ ပါ ြပစ်မကုိ ရဲအေရးပိငု်ေသာ ြပစ်မအြဖစ်သတ်မတှ်သည်။ 

၃၁။ ဥပေဒစည်းမျ်း စည်းကမ်းှင့်အညီ မိမတိာဝန်ကုိ သေဘာိုးြဖင့ ်ေဆာင်ရƮက်ေသာ အဖွဲအစည်း တစ်ရပ်ရပ် သုိမဟုတ ်

အဖဲွအစည်းဝင ်တစ်ဦးဦး၏ လုပ်ေဆာငခ်ျက်သည် ြပစ်မေကာင်းအရ လည်းေကာင်း၊ တရားမေကာင်းအရ လည်းေကာင်း 

တာဝန်မရိှေစရ။ 

၃၂။ ဤဥပေဒပါ ြပာန်းချက်များကို အေကာင်အထညေ်ဖာ်ေဆာင်ရƮက်ရာတွင် ကာကယွ်ေရးဝန်ကီး ဌာနသည် လုိအပ်ေသာ 

နည်းဥပေဒများ၊ လုပ်ထံုးလုပ်နည်းများ၊ အမိနေ်ကာ်ြငာစာ၊ အမိန်ှင့် န်ကား ချက်များကို ထုတ်ြပန်ိငု်သည်။ 

၃၃။ ၁၉၅၉ ခုှစ် ြပည်သူစစမ်ထမ်းအက်ဥပေဒကို ဤဥပေဒြဖင့် ုပ်သိမး်လုိက်သည်။ 
(ပံု)သန်းေရƯ 

ဗိုလ်ချပ်မှးကီး 

ဥက 

ိုင်ငေံတာေ်အးချမ်းသာယာေရးှင့်ဖံွဖိးေရးေကာင်စီ 


